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CRIA. O CARGO DE GESTOR DE OBRAS NA LEI
COMPLEMENTAR N° 001/2015 (LEI DE ATRIBUIGOES) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO PAULO PINTO, PREFEITO MUNICIPAL DE DELFINOPOLIS, Estado de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal, faz saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e, ele sanciona e

promulga a seguinte lei complementar:

Art. 1° - Fica criado dentro do Quadro de Empregos e Salarios deste Municipio, o cargo
de provimento comissionado de GESTOR DE OBRAS, 01 (uma) vaga para a Sede, previsto
no 5° |, da Lei Complementar n°® 001/2015 para cargo de provimento comissionado, nos
seguintes termos:

Cargo: GESTOR DE OBRAS - CBO/MTE: 2521-05

Carga horaria de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuicoes: Planejar, organizar e coordenar atividades, contratos e recursos para a
execucao de obras de construgao civil, de acordo com custo, qualidade, seguranga e prazo
estabelecidos; fiscalizar o cumprimento das normas técnicas regulamentadoras e de
seguranga, garantindo a qualidade e seguranga das obras; fiscalizar os ensaios de materiais
de construgdo e as analises dos resultados para garantir a qualidade e durabilidade das
estruturas; coordenar a execucao de obras, acompanhando o cronograma, controlando
custos e garantindo a qualidade dos materiais e servicos; acompanhar a elaboragéo de
projetos em geral; liderar e coordenar equipes de trabalho, distribuindo tarefas e
acompanhando o desempenho; auxiliar nos programas habitacionais municipais, emitir
alvaras de construcédo e certiddes de “habite-se”; movimentar e atualizar informacdes no
sistema SISOBRAPref; atualizar e manter organizado o cadastro imobiliario do Municipio;

coordenar as fiscalizagdes dos fiscais de urbanismo e postura do Municipio, e executar outras
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atividades correlatas.
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Requisitos: Técnico em edificagdes ou Curso Superior em Engenharia ou Arquitetura.
Vencimento Basico Mensal: R$ 4.814,54 (quatro mil, oitocentos e quatorze reais e

cinquenta e quatro centavos).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢coes

em contrario.

Delfinépolis, 29 de agosto de 2025.

PEDRO PAULO PINTO
PREFEITO MUNICIPAL

Aprovado e
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°0) < Yr202s.
EXPOSIGAO JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Senhora Vereadora,

O presente Projeto de Lei Complementar tem por finalidade criar o cargo de
provimento em comissédo de Gestor de Obras, no Quadro de Empregos e Salarios da
Administragao, previsto na Lei Complementar n® 001/2015.

A iniciativa se justifica diante da crescente demanda de obras publicas e convénios
celebrados pelo Municipio, que exigem maior organizagdo, planejamento e acompanhamento

técnico especializado para garantir eficiéncia, qualidade e cumprimento de prazos.

Nos ultimos anos, o Municipio de Delfinépolis tem recebido volume expressivo de
investimentos em infraestrutura, por meio de convénios com 6rgéos estaduais e federais, além
de recursos préprios aplicados em diversas areas, na qual exige um profissional para gerir a
demanda.

A criacdo do cargo de Gestor de Obras busca, portanto, fortalecer a estrutura
administrativa, garantindo maior seguranga técnica na execucgéo das obras, bem como na
emissdo de alvaras, habite-se e na atualizagdo do cadastro imobiliario, atividades que

impactam diretamente na arrecadagao do Municipio com a nova Lei da Reforma Tributaria.

Diante do exposto, contamos com a aprovagéo deste Projeto de Lei Complementar

pelos Nobres Vereadores.
Delfinépolis, 29 de agosto de 2025.
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PEDRO PAULO PINTO
PREFEITO MUNICIPAL
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PEDIDO DE URGENCIA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e

Senhora Vereadora.

Saudamos novamente os eminentes Parlamentares, oportunidade em que
submetemos a elevada apreciacao de Vossas Exceléncias, o pedido de urgéncia do Projeto
de Lei que CRIA O EMPREGO DE GESTOR DE OBRAS NA LEI COMPLEMENTAR N°
001/2015 (LEI DE ATRIBUIGOES) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Solicitamos que referido projeto seja tramitado no regime de urgéncia/relevante
interesse publico, conforme dispde o artigo 89, § 1.° da Lei Orgénica Municipal, em razao da
crescente demanda de convénios e obras publicas no municipio, que necessitam serem
geridas.

Delfinépolis, 29 de agosto de 2025.
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PEDRO PAULO PINTO
PREFEITO MUNICIPAL
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RELATORIO

“CRIA O GESTOR DE OBRAS NA LEI COMPLEMENTAR N° 001/2015 (LEI DE
ATRIBUICOES) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O art.16 da Lei Complementar n.0 101/2000 dispde que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento
de ag¢des municipais que acarretem aumento despesa devera estar acompanhado da estimativa do
impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em andamento e nos dois seguintes, bem como da
declara¢do do ordenador de despesa da adequag@o orcamentaria € compatibilidade na Lei de Diretrizes

Orgamentarias e com o Plano Plurianual.

Isso significa que o aumento da despesa com pessoal devera estar previsto na Lei de Diretrizes
Orgamentaria e adequada a Lei Orgamentaria Anual, para que possa cobrir os gastos em 2025, para ndo

comprometer as metas do PPA

O art. 17 da LRF define a despesa de carater continuado como a despesa corrente que, por lei,

medida provisoria ou ato administrativo, ¢ executada por um periodo superior a dois exercicios.

A correta interpretacdo do art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal esta na expressdo aumento

de despesa disposta no seu caput, in verbis:

"Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarreta aumento de despesa sera acompanhado
de:

I - Estimativa de impacto orgamentario no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos subsequentes;

il - declarag@o do ordenador de despesa de que o aumento tem
adequagdo orcamentdria e financeira com a lei orgamentaria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentaria;"

Nestes casos é necessaria a elaboragio da estimativa do impacto orgamentario-financeiro no

exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, o qual foi apresentado conforme segue:
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

“CRIA O GESTOR DE OBRAS NA LEI COMPLEMENTAR N° 001/2015 (LEI DE
ATRIBUICOES) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MEMORIA DE CALCULO DO IMPACTO:

ANO VALOR BASE 13° + 1/3 DE FERIAS PATRONAL IMPACTO

2025 R$ 22.258,16 R$ 2.139,80 R$ 4.737,51 R$ 29.135,46
2026 R$ 69.374,33 R$ 6.708,26 R$ 17.535,39 R$ 93.617,98
2027 R$ 71.789,30 R$ 6.976,59 R$ 21.027,44 R$ 99.793,33

Nota 1: A inflagdo projetada para 2026 é 4,50% a.a. e 2027 é de 4,000% a.a.
Nota 2: No ano de 2025 foi considerado os ultimos 4 meses para fechar o ano.

IMPACTO ORCAMETARIO E FINANCEIRO
DESCRIGAO 2025 2026 2027
DESPESA COM
PESSOAL R$ 29.838.666,68 R$ 32.900.000,00 R$ 32.900.000,00
AUMENTO
SALARIAL R$ 29.135,46 R$ 93.617,98 R$ 99.793,33
PERCENTUAL 0,09764% 0,28455% 0,30332%

FONTE: LEI MUNICIPAL N° 2.604/2024, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

O impacto or¢amentario financeiro sera 0,09764% no orcamento de 2025 para 4 meses
proporcionais para gastos com pessoal e encargos sociais para a Prefeitura de Delfindpolis, sendo essas
despesas compensadas em fung@o da contengdo de gastos com despesas de caracter ndo continuado e
com o incremento das receitas municipais, ou seja, ndo havera impacto significativo nas financas do

Municipio de Delfinépolis.

Os percentuais apresentados para 2026 e 2027 demonstrados no impacto orgamentario-

financeiro alcangam 0,28455% e 0,30332% respetivamente por compreenderem todo o exercicio.

Delfinopolis (MG), 29 de agosto de 2025.

Q\p—\-lvsé\
eatriz S rr?t de Ataide Faria
CHEFE DA DIVISAAO DE CONTABILIDADE

y
Pedro Paulo Pinto
PREFEITO
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DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE LOA/LDO
(Art. 16, da Lei Complementar 101/2000)

Declaramos, para os devidos fins, A criagdo do gerente municipal de obras na lei
complementar n° 001/2015 (lei de atribui¢des) e da outras providéncias, tem adequagdo orcamentaria
e financeira com a lei orgamentaria anual, Lei Municipal N° 2.603/2024, estando compativel com o
plano plurianual, Lei Municipal N° 2.489/2021, e ndao comprometera a execu¢do das metas

estipuladas na lei de diretrizes orcamentaria, Lei Municipal N° 2.604/2024.

Delfinépolis (MG), 29 d¢ agosto de 2025.

PEDRO PAULO PINTO
Prefeito do Municipio de Delfinopolis
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RELATORIO DE GASTOS PARA CRIAGAO DE EMPREGO PUBLICO COMISSIONADO

EMPREGO: GESTOR DE OBRAS
|

VALORES VALORES VALORES
DESCRICA‘B DE PROVENTOS (TRIBUTADOS) REF. 2025 REF. 2026 - 4,5% REF. 2027 - 4%
Saldrio base 1,00 RS 4.814,54 1,000 R$ 5.031,19 1,00 R$ 5.232,44
SUB-TOTAL RS 4.814,54 R$ 5.031,19 R$ 5.232,44
DESCRICAP DE PROVENTOS (NAO TRIBUTADOS) REF. VALORES REF. VALORES REF. VALORES
Auxilio alimentagdo 1,00 RS 750,00 1,00 RS 750,00 1,00 RS 750,00
SUB-TOTAL RS 750,00 R$ 750,00 R$ 750,00
TOTAL DE PROVENTOS RS 5.564,54 R$ 5.781,19 RS 5.982,44
DIFERENCA PROVENTOS MENSAIS
ADICIONAIS TRABALHISTAS REF. VALORES REF. VALORES REF. VALORES
132 Salario 1/12 R$ 401,21 1/12 RS 419,27 1/12 RS 436,04
1/3 de Férias 1/3 RS 133,74 1/3 RS 139,76 1/3 RS 145,35
TOTAL DE ADICIONAIS RS 534,95 R$ 559,02 RS 581,38
OBRIGACdES PATRONAIS REF. VALORES REF. VALORES REF. VALORES
INSS Patronal - 12% (proventos) 12% R$ 577,74 16% RS 804,99 20% RS 1.046,49
Sat/Fat - 2,14% (proventos) 2,14% RS 103,03 2,14% RS 107,67 2,14% R$ 111,97
FGTS - 8% (proventos) 8% RS 385,16 8% RS 402,50 8% RS 418,60
INSS Patronal - 12% (1/3 férias e 132 saldrio) 12% RS 64,19 16% RS 89,44 20% RS 116,28
Sat/Fat - 2,14% (férias e 132 saldrio) 2,14% RS 11,45 2,14% RS 11,96 2,14% RS 12,44
FGTS - 8% ﬂl/3 férias e 132 salario) 8% RS 42,80 8% RS 44,72 8% RS 46,51
TOTAL DE OBRIGACOES PATRONAIS R$ 1.184,38 R$ 1.461,28 R$ 1.752,29
TOTAL ESTIMADO DE GASTOS MENSAL RS 7.283,87 MENSAL RS 7.801,50 MENSAL RS 8.316,11
TOTAL ESTIMADO DE GASTOS 4 MESES RS 29.135,46 12 MESES R$ 93.617,98 12 MESES RS 99.793,33
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De Aépolis, 22 de agosto de 2
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Néisen Marceling Lare
Secret. Mun. de Administragao
CPFf: 504.498,348-20
RG: 21.637.989 - SSP/SP



