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LEI MUNICIPAL N.° 2.196/2014, DE 13 DE JUNHO DE 2014.

P,
CRIA NO MUNICIPIO DE DELFINOPOLIS O PREMIO VARIAVEL
DE QUALIDADE E INOVAGAO - PMAQ DO PROGRAMA DE
MELHORIA DE ACESSO E QUALIDADE DE ATENGAO BASICA
AOS SERVIDORES PRESTADORES DE SERVIGOS NA
ESTRATEGICA DE SAUDE DA FAMILIA E DA PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DELFINOPOLIS, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona aseguinte lei:

Art. 1.° - Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder o Prémio Variavel de Qualidade e
Inovagéo aos servidores prestadores de Servigos na Estratégica de Satde da Familia, ou
seja, aqueles atuantes na Equipe de Atengéo Basica, Equipe de Salde Bucal e no Nucleo de
Apoio a Salde da Familia, a titulo de incentivo financeiro com recursos do PMAQ — AB
(Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengao Basica), denominada componente
de Qualidade do Piso de Atencéo Basica Variavel de que se trata a Portaria n® 1.654, de 19
de julho de 2011 e pela Portaria n® 1.063, de 08 de junho de 2013, ambas do Ministério da
Saude.

Paragrafo Unico. O prémio de que se trata esta Lei € variavel e consiste no rateio de valor do
repasse financeiro do Ministério da Satde ao Municipio de Delfindpolis sempre que se atinjam
as metas e resultados previstos no § 2.° do Art. 8.° da Portaria 1.654/2011, com pagamento
em favor dos servidores lotados nas equipes de Estratégica Saude de Familia (ESF),
composta pela Equipe de Atengao Basica, Equipe de Satde Bucal e no Nucleo de Apoio a
Saude da Familia que aderirem ao Programa sob a forma de incentivo e se dara nos termos
desta Lei e seu regulamento, caso haja necessidade de regulamentagéo.

Art. 2.° — Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ — AB em
decorréncia do preenchimento das metas previstas na Portaria n.° 1.654/2011 do Ministério
da Saude, 30% (trinta por cento) do montante recebido sera aplicado para melhor
estruturacdo da Atencao Basica Municipal e orientado pelas matrizes estratégicas, apés a
aplicagdo da Auto-avaliagdo de Melhorias do Acesso e Qualidade - AMAQ pelas Equipes e
70% (setenta por cento) serdo pagos aos servidores da ESF do Municipio sob a forma de
incentivo de Qualidade e Inovagao — PMAQ — AB.

Art. 3.° — Sempre que o Municipio receber os valores fixados no Programa de Melhoria do
£cesso e Qualidade de Atengao Basica (PMAQ/AB) previsto § 2.° do Art. 8.° da Portaria n.°
1654/2011 do Ministério da Saude, 70% do montante recebido a tal titulo sera repassado
mensalmente aos servidores lotados nas Unidades habilitadas das ESF que aderirem ao
programa, sob a forma de prémio de incentivo condicionado ao desempenho da equipe,
independente da categoria profissional, e ao montante de valores efetivamente recebido pelo
Municipio, a cada repasse a parcela de incentivo serd paga de forma proporcional ao
resultado de qualidade das metas e agdes contratualizadas, obtido pela prépria equipe.

§ 1.° — O valor correspondente a 70% (Setenta por cento) do Incentivo mensal sempre que
atingidas as metas e houver o repasse sera dividido em partes iguais entre os servidores
lotados nas Unidades de ESF habilitados.

§ 2.° — O servidor tera direito ao Incentivo do PMAQ/AB somente se desempenhar suas
fungdes no periodo minimo de 06 (seis) meses na Unidade. )
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§ 3.° - Em caso de desisténcia, exoneragao, rescisdo ou afastamento do servigo em qualquer
circunstancia, o servidor perdera o direito ao incentive PMAQ/AB e o valor que caberia ao
servidor sera novamente rateado entre os demais servidores. ~ ~

§ 4.° - O incentivo PMAQ/AB em nenhuma hip6tese se incorporard a remuneragdo do
servidor, sendo seu pagamento vinculado a vigéncia do programa.

§ 5.° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotagdes consignadas
no orgcamento vigente, ficando o poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares, se necessario.

§ 6.° - Preferencialmente o pagamento do prémio aos servidores membros das referidas
equipes nao devera ser contabilizados como impactante na folha de pagamento do municipio,
cevendo o Setor de Contabilidade e de Setor de Pessoal adotarem as medidas necessarias
para realizagao do pagamento.

Art. 4.° - Revogadas as disposigées em -contrario, esta lei entra em vigor na data se sua
publicagdo.
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Delfinopolis-MG, 18 de junho de.2014.
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